Zalacznik do ZARZADZENIA NR 85.2019
Burmistrza Miasta i Gminy Sztum

z dnia 03 lipca 2019 1.

Sztum, dnia 03.07.2019 r.

BURMISTRZ MIASTA I GMINY SZTUM

dziatajgc na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 10, art. 11 ust. 1 pkt 2 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 688),
Uchwaty Nr LV.439.2018 Rady Miejskiej w Sztumie z dnia 7 listopada 2018 r. w sprawie
przyjecia ,,Programu wspotpracy Miasta i Gminy Sztum z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2019 oraz Rozporzadzenia Przewodniczacego
Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoru oferty
I ramowych wzoréw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan

z wykonania tych zadan ( Dz.U. z 2018 r. poz. 2057)

OGLASZA
otwarty konkurs ofert na realizacje¢ zadania publicznego z zakresu dzialan na rzecz oso6b

w wieku emerytalnym w 2019 roku

1. Konkurs adresowany jest do: organizacji pozarzagdowych oraz podmiotdw, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 o wolontariacie (t.J. Dz. U. z 2019 r., poz. 688), realizujacych zadania w zakresie pomocy

spotecznej, w tym dziatan na rzecz os6b w wieku emerytalnym.

2. Rodzaj zadania publicznego:
1) Zadanie publiczne z zakresu dzialan na rzecz os6b w wieku emerytalnym

pn. Prowadzenie Klubu Senior + ,,AMATOR”.



2) Zlecenie realizacji zadania publicznego odbywac si¢ bedzie w formie powierzenia
wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego

realizacji.

Wysokosé sSrodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadania:

Planowana kwota na realizacj¢ zadania wynosi 59 601,00 zt (stownie: pigédziesigt dziewigé

tysiecy szescset jeden ztotych 00/100).

3.

1)

2)
3)

4)

5)

6)

Zasady przyznawania dotacji.

Dotacja przyznawana bedzie zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie z dnia 24 kwietnia
2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2019r., poz. 688).
Zastrzega si¢ mozliwo$¢ zmniejszenia ostatecznej kwoty dotacji na realizacje zadania.
Dotacja bedzie przyznawana po podpisaniu z wylonionym podmiotem umowy
0 powierzenie realizacji zadania publicznego. Szczegdtowe warunki wspodtpracy
I przekazania dotacji zostang okre$lone w Ww. umowie.

Przyznana dotacja moze by¢ wydatkowana tylko na cele zwigzane z realizowanym
zadaniem.

Wydatki, ktére beda ponoszone z dotacji musza by¢:

a) niezbedne do realizacji zadania objetego konkursem,

b) faktycznie poniesione w okresie realizacji zadania obj¢tego konkursem,

€) odpowiednio udokumentowane,

d) racjonalne i efektywne,

e) zgodne z kosztorysem.

Dotacja zostanie przyznana na podstawie przediozonej przez Komisj¢ Konkursowa
powotang Zarzadzeniem Nr 021.5.2019 Zastepcy Dyrektora Miejsko-Gminnego O$rodka
Pomocy Spotecznej w Sztumie z dnia 28 stycznia 2019 r. i wybranej przez Dyrektora

Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sztumie oferty oraz zawartej umowy.

. Termin i warunki realizacji zadania publicznego

1) Zadanie realizowane begdzie w okresie od 1 sierpnia 2019 roku do dnia
31 grudnia 2019 roku, ktory jest rOwnoznaczny z okresem kwalifikowalnosci kosztow

zwigzanych z realizacja zadania.



2)

3)

4)

5)

6)

7)

Zleceniobiorca po podpisaniu umowy na realizacj¢ zadania otrzyma dostep do lokalu
przy ul. Reja 13 w Sztumie, ktéry jest wlasnoscig Miasta i Gminy Sztum. Nieruchomo$¢
usytuowana jest w miejscu dostepnym dla seniordw, pozbawionym barier
funkcjonalnych. Lokal budynku przeznaczony na dziatalnos¢ Klubu zostat
zaadaptowany i wyposazony przez Miasto i Gming Sztum zgodnie ze standardami
warunkow lokalowych okreslonych w Programie Wieloletnim "Senior+” na lata 2015-
2020. W celu uzyskania dostepu do obiektu przystosowanego i wyposazonego
odpowiednio do charakteru zadania z wybranym podmiotem zawarta zostanie stosowna
umowa.
Realizacja zadania zaklada zapewnienie wsparcia 30 seniorow w formie ushug
aktywizacyjnych $wiadczonych w Klubie. Zadanie przewiduje udostgpnienie
infrastruktury oraz organizacje zaje¢ pozwalajacych seniorom na aktywne spedzanie
czasu wolnego, atakze zaktywizowanie i zaangazowanie ich w dziatania na rzecz
srodowiska lokalnego. Jednocze$nie dziatalnos¢ Klubu Senior+ ,,AMATOR” polega na
motywowaniu senioro6w do dziatan na rzecz samopomocy i dziatan wolontarystycznych
na rzecz innych.

Pobyt w Klubie umozliwi uczestnikowi udziat w réznorodnych zajgciach,

m.in. muzyczno-teatralnych, gimnastyczno-manualnych, nauki jezykow obcych itp.

Dziatania moga przybiera¢ forme: spotkan, warsztatow, pogadanek, wspolnych

wyjazdow, ¢wiczen rehabilitacyjnych i zaje¢ budujacych sprawno$é senioroOw oraz

innych form realizujacych cele okreslone w warunkach konkursu.

W przypadku zaje¢ m.in. sportowo-rekreacyjnych, ruchowych 1 aktywizujacych

wymagane jest stosowne za$wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do

uczestnictwa w ww. zajgciach.

Podstawowe zasady funkcjonowania:

a) klub bedzie dzialal w oparciu o ustawe o pomocy spotecznej, regulamin
organizacyjny oraz akty wewnetrzne;

b) planowana liczba uczestnikow w 2019 roku stanowi 30 senioréw. Wszyscy
uczestnicy beda mieli zapewniony pelny dostep do catej infrastruktury Klubu oraz
do ustug $wiadczonych przez Klub;

C) rekrutacja, kwalifikowanie oraz kierowanie seniorow bedzie prowadzone przez

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Sztumie;



d)

optate¢ za pobyt w Klubie bgdzie ustalal Dyrektor Miejsko-Gminnego Osrodka

Pomocy Spotecznej w Sztumie w uzgodnieniu z osobg kierowana, biorac pod uwage

przyznany zakres ustug oraz szczegotowe zasady ponoszenia odptatnosci za pobyt

w Klubie okreslone w Uchwale Rady Miejskiej w Sztumie w sprawie ustalenia

zasad ponoszenia odplatno$ci za udziat w zajeciach organizowanych w Klubie

Senior +,,AMATOR”.

minimalny standard zatrudnienia w Klubie Senior+ ,,AMATOR” to jeden

pracownik oraz specjalista w pozagdanym zakresie zatrudniony w wymiarze czasu

odpowiednim do potrzeb placowki. Dodatkowo, w zaleznosci od potrzeb,

w placowce moga by¢ zatrudnieni inni specjalisci (w wymiarze czasu odpowiednim

do potrzeb placéwki). W zwigzku z powyzszym minimalny standard zatrudnienia

stanowi:

e animator Klubu (w wymiarze godzin odpowiadajagcemu 1/2 etatu), ktéry bedzie
penil funkcj¢ animatora czasu wolnego, a co za tym idzie bedzie realizowat
cz¢s$¢ ustug rekreacyjno - integracyjnych oraz kulturalnoo$wiatowych;

e stosownie do potrzeb uczestnikow w Klubie moga by¢ zatrudnieni specjalisci
z réznych dziedzin, w tym migdzy innymi: instruktorzy zaje¢, instruktor

muzyki 1 muzykoterapii itp.

8) Osoba kierowang do Klubu moze by¢ osoba nieaktywna zawodowo w wieku powyzej

60 roku zycia, ktéra wyrazita wol¢ pobytu w Klubie poprzez zlozenie w Miejsko-

Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Sztumie formularza zgloszeniowego

w sprawie przyjecia do Klubu oraz podpisata deklaracje uczestnictwa.

9) Podmiot, ktory uzyska zlecenie realizacji zadania, zobowigzany jest:

a)

b)

d)

prowadzi¢ dokumentacj¢ potwierdzajaca prowadzenie zajeé, w szczegdlnosci
dziennik zaje¢, listy obecnosci, tygodniowe plany zaje¢, miesigczny program itp.;
przestrzega¢ powszechnie obowigzujacych przepisOw prawa w niniejszym
zakresie, tj. m.in. w ustawie o ochronie danych osobowych, ustawie o pomocy
spotecznej oraz Programie Wieloletnim SENIOR + na lata 2015-2020;

do wspotpracy w zakresie niezbednym dla realizacji umowy z Miejsko-Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Sztumie;

do poddania si¢ kontroli w zakresie prawidtowej realizacji zadan w projekcie;



e) do informowania uczestnikow zadania o pochodzeniu $rodkéw przeznaczonych na
realizacje¢ przedmiotowego zadania realizowanego na mocy umowy o powierzenie
zadania publicznego;

f) do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiggowej i ewidencji
wydatkow w  sposdb przejrzysty, tak aby mozliwa byla identyfikacja
poszczegblnych operacji zwigzanych z realizacja zadania;

10) Zadanie powinno by¢ zrealizowane z najwyzszg starannoscig, w sposob zapewniajacy
wysoka jako$¢ jego wykonania zgodnie z zawarta umowa oraz z obowigzujacymi
standardami i przepisami.

11) Sktadana oferta powinna uwzglednia¢ nastepujace rodzaje przewidywanych kosztow,
z zastrzezeniem, iz catkowity koszt zadania nie moze przekroczy¢ planowanej kwoty
na realizacj¢ zadania okre$lonej w niniejszej ofercie:

a) koszt utrzymania lokalu Klubu Senior +,
b) zakup $rodkoéw czystosci,
€) zakup materiatlow biurowych i pomocniczych do zajec,
d) zakup artykulow spozywczych,
e) zajgcia gimnastyczno-manualne,
f) zajecia artystyczno-manualne,
g) zajgcia fotografii cyfrowej i filmowania,
h) zajecia nauki jezykoéw obceych,
1) wyklady tematyczne,
j) koordynacja Klubu,
K) zakup artykutow gospodarstwa domowego,
I) zakup niezbednego sprzetu do prowadzenia zajec,
m) wyjazd do teatru (Warszawa),
n) wyjazd do teatru muzycznego (Gdynia),
0) wyjazd do opery (Bydgoszcz),
p) organizacja grupowych wyjazdow na wycieczki.
12) Zadanie powinno by¢ realizowane na rzecz mieszkancow Miasta i Gminy Sztum.

13) Realizator zadania odpowiada za zapewnienie bezpieczenstwa uczestnikow zadania.



5. Termin i miejsce skladania ofert:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

Warunkiem ubiegania si¢ o przyznanie dotacji na finansowanie realizacji zadania

publicznego przez Oferentow jest zlozenie formularza ofertowego, zgodnie

z obowigzujacym wzorem okreslonym w  Rozporzadzeniu Przewodniczacego

Komitetu do spraw Pozytku Publicznego w sprawie wzoréw oferti ramowych wzorow

umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzordw sprawozdan

z wykonania tych zadan ( Dz. U. z 2018 r., poz. 2057).

Formularz nalezy ztozy¢ wraz z zalgcznikami:

a) aktualny odpis lub wydruk z Krajowego Rejestru Sagdowego lub kopia aktualnego
odpisu potwierdzona za zgodno$¢ z oryginalem badz odpowiednio wyciag
zewidencji lub inne dokumenty potwierdzajace status prawny oferenta ze
szczegolnym uwzglednieniem sktadu zarzadu i sposobu reprezentacji. Odpis musi
by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym. Dokument nie jest
wymagany w stosunku do podmiotow, ktore podlegaja wpisowi do rejestru albo
ewidencji ogélnodostepnych w sieciach teleinformatycznych, takich jak Krajowy
Rejestr Sadowy badz Centralna Ewidencja i1 Informacja Dzialalno$ci Gospodarcze;.

b) oswiadczenie Oferenta (bedace zatgcznikiem do Ogloszenia).

c) kserokopie aktualnego statutu potwierdzong za zgodnos$¢ z oryginatem

Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert czesciowych.

Formularz ofertowy wraz z zalacznikami, podpisany przez osoby upowaznione do

reprezentowania Oferenta, nalezy ztozy¢ w 1 egzemplarzu w siedzibie Miejsko-

Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sztumie, ul. Mickiewicza 39, 82-400 Sztum,

w Sekretariacie (parter, pok. 11) w terminie do dnia 25.07.2019 r. do godziny 9:00

lub za posrednictwem poczty. Ww. termin jest terminem zakonczenia sktadania ofert.
Oferent powinien umiesci¢ ofert¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Otwarty konkurs
ofert na zadanie publiczne — Prowadzenie Klubu Senior + AMATOR”.

Przy zachowaniu terminu sktadania ofert bedzie brana pod uwage data wplywu oferty
do Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Sztumie.

Oferty, ktore wplyna po terminie, o ktorym mowa w pkt. 4, nie beda rozpatrywane.
Nie przewiduje si¢ mozliwosci uzupetniania ofert.

Oferty, ktore nie beda speilnialty wymogdéw formalnych, nie beda podlegaty

rozpatrywaniu pod wzgledem merytorycznym i zostang odrzucone



6. Informacja o zrealizowanych ogloszeniach otwartego konkursu ofert na zadania
publiczne tego samego rodzaju:

Miasto i Gmina Sztum nie realizowato tozsamego zadania publicznego.

7. Termin, tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru ofert:
1) Otwarcie i rozpatrzenie ofert przez Komisje Konkursowa powotang Zarzadzeniem
Nr 021.5.2019 Zastepcy Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Sztumie z dnia 28 stycznia 2019 r. nastapi w_dniu 25.07.2019 r. o godz. 11:00

w siedzibie Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sztumie.

2) Tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru oferty okresla Ustawa z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tj. Dz. U.z 2019 r., poz. 688), Zarzadzenie Nr 021.5.2019 Zastepcy Dyrektora
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Sztumie z dnia 28 stycznia 2019 r.
w sprawie powotania Komisji Konkursowej oraz uchwalenia Regulaminu Pracy
Komisji Konkursowej, a takze niniejsze ogloszenie.

3) Zatwierdzenia wyboru oferty wskazanej przez Komisje Konkursowa powotang
Zarzadzeniem Nr 021.5.2019 Zastgpcy Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Sztumie z dnia 28 stycznia 2019 r. dokona Dyrektor Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Sztumie w terminie do 30.07.2019 r.

4) Wyniki otwartego konkursu ofert zostang podane do wiadomosci publicznej poprzez
zamieszczenie ich na tablicy ogloszen w Urzedzie Miasta 1 Gminy Sztum, w siedzibie
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sztumie, opublikowanie na stronie
internetowej Miasta i Gminy Sztum oraz Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy

Spotecznej w Sztumie, a takze w Biuletynie Informacji Publiczne;.

8. Informacje dodatkowe

Informacje dotyczace otwartego konkursu ofert mozna uzyska¢ osobiscie w siedzibie Miejsko-
Gminnego Osrodka Pomocy w Sztumie (parter, pok. 13) , ul. Mickiewicza 39, telefonicznie
pod numerem: (0 55) 640 63 95 oraz za posrednictwem poczty elektroniczne;j:

t.bieniek@mgopssztum.pl.

Informacje dotyczace konkursu dostgpne sg rowniez na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miasta
1 Gminy Sztum, w siedzibie Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sztumie, na

stronie internetowej Miasta i Gminy Sztum: www.sztum.pl oraz Miejsko-Gminnego Osrodka


mailto:t.bieniek@mgopssztum.pl
http://www.sztum.pl/

Pomocy Spolecznej w Sztumie: www.mgopssztum.pl, a takze w Biuletynie Informacji
Publicznej: bip.sztum.pl.

Burmistrz Miasta i Gminy Sztum zastrzega sobie prawo do odwolania otwartego
konkursu ofert, przesuni¢cia terminu skladania ofert oraz terminu rozstrzygniecia

konkursu.

Zataczniki:

1. Oswiadczenie Oferenta.

Burmistrz Miasta 1 Gminy
z up.
mgr inz. Ryszard Wirtwein

Z-ca Burmistrza


http://www.mgopssztum.pl/
http://www.bip.sztum.pl/

