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Sztum, dnia 05.01.2017 r.
$8.442.5.2016.UP.L

ZAPYTANIE CENOWE
dotyczqce udzielenia zamowienia publicznego, ktérego wartos¢ nie przekracza wyrazonej
w zlotych rownowartosci 30 000 euro na:

SWIADCZENIE USLUG SPECJALISTY DS. PRZEMOCY
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
1 spolecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepetnosprawnych wynidst powyzej 6%.

I. Zamawiajacy:

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;j
ul. Mickiewicza 39

82-400 Sztum

II. Praca w wymiarze Wyjazdy interwencyjne do miejsca zamieszkania mieszkancéw Miasta
i Gminy Sztum ustalone z Wykonawca.

II1. Forma zatrudnienia:
Umowa zlecenie.

IV. Opis przedmiotu zaméwienia:

Do gléwnego obowiazku naleze¢ bedzie udzielanie konsultacji i porad osobom uzaleznionym
od alkoholu, innych substancji i ich rodzinom oraz osobom doswiadczajacym przemocy
w rodzinie i/lub sprawcom tej przemocy z terenu Miasta i Gminy Sztum oraz S$cisla
wspolpraca w tym zakresie z Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Sztumie, Gminnym Zespolem Interdyscyplinarnym w Sztumie i Miejsko-Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Sztumie.

V. Miejsce wykonania zlecenia:
Miejsce zamieszkania 0s6b wymienionych w pkt. IV niniejszego zapytania cenowego.

VI. Wymagania niezbedne:

e wymagane wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna,
politologia, polityka spoleczna, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie lub innym
zwigzanym z przedmiotem zlecenia

e doswiadczenie zawodowe — minimum pdtroczny staz pracy z osobami dotknietymi
i stosujgcymi przemoc w rodzinie

e posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
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niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umyslinie
kreatywnos¢ 1 umiejetnos¢ doskonalenia metod pracy
odpowiedzialnos¢ 1 wysoki stopien zaangazowania w prace
samodzielno$¢ przy wypeknianiu powierzonych zadan
elastyczno$¢ myslenia

umiejetnos¢ pracy indywidualnej i w zespole

umiejetnos¢ radzenia sobie ze stresem

sumiennos¢é

VIL Dokumenty aplikacyjne:

il Ol

Zyciorys z opisem pracy zawodowej- CV — podpisany wlasnorecznie;

List motywacyjny — podpisany wiasnorecznie;

Kwestionariusz osobowy — podpisany wiasnorecznie;

Dyplomy ukonczenia studiéw, $wiadectwa ukonczenia szkot potwierdzajace zdobyte
wyksztalcenie lub ich odpisy;

Dokumenty potwierdzajace kwalifikacje zawodowe, wymagane do wykonywania
oferowanej pracy (m.in. certyfikaty, ukofczone szkolenia, kursy) lub ich odpisy

6. Oswiadczenia kandydata:

oswiadczenie o wyrazaniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
naboru na ww. stanowisko;

oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania
w pelni praw publicznych,

o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na wykonywanie pracy na stanowisku
specjalisty ds. przemocy;

oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe;

oswiadczenie, ze kandydat nie jest i nie byl pozbawiony wiadzy rodzicielskiej oraz
wladza rodzicielska nie zostala mu zawieszona ani ograniczona;

oswiadczenie, ze kandydat wypelnia obowiazek alimentacyjny, w przypadku, gdy taki
obowigzek zostal nalozony na podstawie tytulu wykonawczego pochodzgcego lub
zatwierdzonego przez sad;

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula:
~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawq z dnia 29.08.1997 o ochronie danych
osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r, poz. 922).

VIII. Termin realizacji zamodwienia:
Od dnia zawarcia umowy do 29.12.2017 r.
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IX. Warunki udzialu w postepowaniu:
1. Wykonawcy ubiegajacy sie o realizacje zamOwienia musza spetnié nastepujace warunki:
e posiada¢ uprawnienia do wykonywania dzialalnosci lub czynnosci, jezeli ustawy
naktadaja obowiazek posiadania takich uprawnien,
e posiada¢ wiedze i doswiadczenie niezbedne do wykonywania zamdwienia.
2. Na potwierdzenie spelnienia warunkéw udzialu w postepowaniu nalezy ztozy¢ stosowne
oswiadczenia oraz dotaczy¢ dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie (dyplomy).

X. Sposéb przygotowania i skladanie oferty :
1. Kompletna oferta musi zawierac:
e wypelniony i podpisany formularz ofertowy - stanowiacy zalgcznik nr 1 do zapytania
cenowego,
e stosowne pelnomocnictwa w przypadku, gdy oferte podpisuje osoba dzialajaca
w imieniu Wykonawcy lub gdy oferte podpisuje pelnomocnik osoby fizycznej,

w przypadku Wykonawcoéw wspélnie ubiegajacych sie o udzielenie zamowienia,
dokument ustanawiajacy pelnomocnika do reprezentowania ich w postepowania
o0 udzielenie zam6wienia albo reprezentowania w postgpowaniu i zawarcia umowy
W sprawie niniejszego zapytania cenowego,

dokumenty (dyplomy, zaswiadczenia) i o$wiadczenia osob, ktore bedg wykonywaty
zamowienie,

w przypadku, gdy oferte sktada podmiot gospodarczy — aktualny wpis do rejestru,

w przypadku osob fizycznych ubiegajacych si¢ o realizacje zamdéwienia w ramach
umowy cywilnoprawnej - o§wiadczenie o osigganiu minimalnego wynagrodzenia za
prace tj. 2.000 ztotych.

2. Zamawiajacy nie dopuszcza do sktadania ofert czesciowych.

3. Oferty nalezy sklada¢ w formie pisemnej w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Oferta na

Swiadczenie uslug specjalisty ds. przemocy — 2017 r.”, za posrednictwem poczty lub

osobiscie na adres: Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej, ul. Mickiewicza 39,

82-400 Sztum w terminie do dnia 13 stycznia 2017 roku do godz. 14.00.

Za date zlozenia dokumentéw droga pocztowa uwaza si¢ date zlozenia wymaganych

dokumentéw w siedzibie MGOPS w Sztumie. Aplikacje, ktére wptyng do MGOPS w Sztumie

po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

4. Dokumenty wchodzace w sklad zapytania cenowego moga by¢ przedstawione w formie

oryginatéw lub kopii poswiadczonych przez Wykonawce za zgodnosé z oryginalem.

5. Zamawiajgcy moze zada¢ przedlozenia oryginatu lub notarialnie poswiadczonej kopii

dokumentu.

6. Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedna oferte.

7. Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany lub wycofa¢ ztozong oferte pod warunkiem, ze

Zamawiajgcy otrzyma powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty przed

uplywem terminu skladania ofert.

8. Termin zwigzania ofertg wynosi 15 dni od dnia ztozenia oferty.

9. W toku badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawcy wyjasnien
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dotyczacych tresci ztozonych ofert oraz ich uzupelnienia, jezeli nie naruszy to zasad uczciwej
konkurencji.
10. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo sprawdzania w toku oceny oferty wiarygodnosci
przedstawionych przez Wykonawce dokumentow.
11. Zamawiajacy odrzuca oferte:
- w przypadku niespelnienia warunkéw udziatu w postepowaniu
- w przypadku niezgodnosci oferty z niniejszym zapytaniem
- w przypadku przedstawienia przez Wykonawce informacji nieprawdziwych.
12. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uniewaznienia postgpowania bez podania przyczyn.
13. Waluta w jakiej beda prowadzone rozliczenia zwiazane z realizacja zamdéwienia: PLN

XI. Istotne warunki zaméwienia podlegajace ocenie:
1. Kryterium cenowe: — cena — max. 40 %
najnizsza cena
Liczba punktow = x 100% x 40 pkt
cena badanej oferty

2. Kryterium: staz pracy z osobami dotknigtymi i stosujgcymi przemoc w rodzinie
—max. 30 %

a)0,5staz—10%

b)od 0.5do 51lat—15%

c)od 6 do 10 lat — 20 %

d) powyzej 10 lat — 30 %

3. Kryterium: kwalifikacje zawodowe (certyfikaty, ukonczone szkolenia, kursy) — max. 30 %
1% -1 pkt

Wykonawca moze uzyska¢ maksymalnie 100 punktow.

Oferta, ktéra uzyska najwyzsza liczbe punktéw zostanie uznana za oferte najkorzystniejsza.

XII. Informacje dodatkowe :

1. Zamawiajgcy dopuszcza do skladania ofert osoby fizyczne. Z osobami fizycznymi
realizujacymi zamowienie zostanie podpisana umowa cywilnoprawna — umowa zlecenie.

2. W ceng nalezy wliczy¢ koszty dojazdu do miejsca wykonywania zamdwienia.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uniewaznienia postgpowania na kazdym etapie bez
ponoszenia konsekwencji i bez podania przyczyny.

4. Informacja o wyniku postgpowania zostanie umieszczona na stronie internetowej Miejsko-
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Sztumie http://www.mgopssztum.pl/ oraz
ogolnodostepnej tablicy informacyjnej Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Sztumie.

XIII. Osoba upowazniona do porozumiewania si¢ z Wykonawcami:
Agnieszka Chmielewska- tel. 55-640-63-42 a.chmielewska@mgopssztum.
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Zalacznik nr 1 do zapytania cenowego
Formularz ofertowy

Zamawiajacy:

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Mickiewicza 39

82-400 Sztum

tel./fax.: 55 640 63 42

Wykonaweca:

W odpowiedzi na zapytanie cenowe na $wiadczenie ustug specjalisty ds. przemocy

1.Oferuj¢/my wykonanie przedmiotu zaméwienia za cene:

Cena jednej godziny ustugi wynosi: ........cccceveevvenennnen. zl netto

(STOWIEE .ttt ettt sae e )

stawka VAT ............. ; wartosC brutto ......ooeeeveennenn.. zl brutto*

(STOWIE. ..ottt a ettt e et eae et e e e e eae e e e eenene )

*w przypadku osoby fizycznej skladajacej oferte, a nie prowadzacej dzialalnosci gospodarczej cena brutto
obejmuje zaliczke na podatek dochodowy od 0séb fizycznych, skiadki ZUS (ubezpieczenie emerytalne, rentowe,
chorobowe) i ubezpieczenie zdrowotne od pracownika.

Numper raebunkn DanKOWEITR « ; s esosmsmss s s s S s
2. Akceptuje/my termin wykonania zamowienia okre$lony w zapytaniu cenowym.
3. Oswiadczam/my, Ze:

1) posiadam/my uprawnienia do wykonywania dziatalnosci lub czynnosci, jezeli ustawy
nakladajg obowiazek posiadania takich uprawnien;

2) posiadam/my wiedze i doswiadczenie niezbedne do wykonywania zamdwienia;

4. Oswiadczam, ze zapoznalem/am si¢ z opisem przedmiotu zamdéwienia i nie wnosze do
niego zastrzezen.

5. Wynagrodzenie bedzie platne do dnia 10 miesigca nastepujacego po miesigcu
rozliczeniowym, z odliczeniem stosownych potracen na podstawie rachunku przedtozonego
przez Zleceniobiorce w terminie do ostatniego dnia danego miesigca.

...............................................................

Data i podpis wykonawcy



